
 
 
 
 

แผนการตรวจสอบภายใน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 

หน่วยตรวจสอบภายใน เทศบาลตำบลหนองเสม็ด 
 อำเภอเมือง จังหวัดตราด 

หลักการ 
การตรวจสอบภายในเป็นปัจจัยสำคัญที่จะช่วยให้การดำเนินงาน ตามภารกิจของเทศบาลตำบล   

หนองเสม็ด ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทั้งยังช่วยป้องกันหรือลดความเสี่ยงจากการ
ดำเนินงานผิดพลาดและลดความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น ซึ่งการตรวจสอบภายในนั้นยังถือเป็นส่วนประกอบ
สำคัญที่แทรกอยู่ในการปฏิบัตงิานตามปกตซิึ่งจะตอ้งมีการกระทำอย่างเป็นขั้นตอน ถูกต้อง ตามระเบียบ และ
กฎหมายที่กำหนด โดยผู้บริหารสามารถนำแผนการตรวจสอบภายในมาใช้ โดยรวมเป็นส่วนหนึ่ ง               
ของกระบวนการบริหาร เพ่ือให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของการดำเนินงาน อีกทั้งยังเป็นการกำหนดให้มี
ลักษณะงาน วิธีการปฏิบัติที่มีขอบเขต แนวทางที่ถูกต้องและใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงาน ซึ่งเป็นแนว
ทางการตรวจสอบภายในที่ชัดเจน ดังนั้น การจัดทำแผนการตรวจสอบภายใน อย่างมีมาตรฐานประกอบกับ    
มีระเบียบ ข้อบังคับ ตลอดจนกฎหมายต่างๆที่เกี่ยวข้อง จะทำให้การปฏิบัติงานของเทศบาลตำบลหนองเสม็ด 
เป็นไปอย่างถูกต้องและตามวัตถุประสงค์ของทางราชการ 

นอกจากนี้ การจัดทำแผนการตรวจสอบภายในเป็นไปตามพระราชบัญญัติ วินัยการเงิน การคลัง    
ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา ๗๙ ให้หน่วยงานของรัฐ จัดให้มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและ    
การบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกำหนด      
และหนังสือสั่งการของกระทรวงการคลัง ที่  กค ๐๔๐๙.๒/ว ๑๒๓ ลงวันที่  ๑๔ พฤศจิกายน๒๕๖๑                
เรื่อง หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับ
หน่วยงานของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๑๗ (๔)     
 

วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
                ๑.เพ่ือตรวจสอบความถูกตอ้งและเชือ่ถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่างๆ ทางด้านการเงิน การบัญชี
และด้านอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง  
                 ๒.เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ ว่าเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ    
คำสั่ง มติคณะรัฐมนตรี และนโยบายที่กำหนด 
       ๓.เพ่ือสอบทานระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจว่าเพียงพอและเหมาะสม 
       ๔.เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงาน และโครงการ ให้เป็นไปตามนโยบาย
และเป้าหมายที่กำหนด 

 
/เพ่ือให้ผูบ้รหิาร…………. 
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       ๕.เพ่ือให้ผู้บริหารได้ทราบปัญหาและข้อบกพร่องในการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา และ
สามารถตัดสินใจแก้ไขปัญหาต่างๆ ได้อย่างรวดเร็วและทันเหตุการณ์ 
       ๖.เพ่ือให้คำปรึกษา แนะนำ รวมทั้งเสนอแนะแนวทางแก้ไขปรับปรุงการปฏิบัติงานของเทศบาล
ตำบลหนองเสม็ดให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น 

ขอบเขตการตรวจสอบ 
ครอบคลุมการตรวจสอบ วิเคราะห์ รวมทั้งการประเมินความเพียงพอ และประสิทธิผลของระบบ    

การควบคุมภายใน ตลอดจนประเมินคุณภาพการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบของหน่วยรับการตรวจ ดังนี้ 

๑.หน่วยรับตรวจ 
    ๑.๑ สำนักปลัดเทศบาล 

   ๑.๒ กองคลัง 
    ๑.๓ กองช่าง 

   ๑.๔ กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
    ๑.๕ กองการศึกษา 

 ๒.เรื่องที่ตรวจสอบ 
    ๑.ตรวจสอบการรายงาน (Report Auditing) 
    ๒.ตรวจสอบการดำเนินงาน (Operation Auditing) 
     ๓.ตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับ (Compliance Auditing) 
    ๔.การสอบทานการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 

 ๓.แนวทางการตรวจสอบภายใน  
           ๑.ตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่างๆ ด้วยเทคนิค และวิธีการ 
ตรวจสอบที่ยอมรับโดยทั่วไป ปริมาณมากน้อยตามความจำเป็นและเหมาะสม โดยคำนึงถึงประสิทธิภาพของ 
ระบบการควบคุมภายในและความสำคัญของเรื่องที่ตรวจสอบ รวมทั้งวิเคราะห์และประเมินผลการบริหารและ 
การปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ 
  ๒.ตรวจสอบการปฏิบัตงิานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ การเงิน การพัสดุ  และทรัพย์สิน 
รวมทั้งการบริหารงานด้านอื่นๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นไปตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับ คำสั่งและมตคิณะรัฐมนตร ีตลอดจนตรวจสอบระบบการดูแลรักษาความปลอดภัยของทรัพย์สินและ
การใช้ทรัพยากรทุกประเภทว่าเป็นไปโดยมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และประหยัด 
  ๓.ประเมินผลการปฏิบัตงิาน และเสนอแนะวิธกีารหรือมาตรการในการปรับปรุงแก้ไข เพ่ือให้ 
การปฏิบัติงานตามข้อ ๑ และข้อ ๒ เป็นไปโดยมีประสิทธิภาพ 
  ๔.สอบทานระบบการปฏิบัตงิานตามมาตรฐาน ระเบียบ ข้อบังคับ คำสั่งที่ทางราชการกำหนด 
เพ่ือให้มั่นใจได้ว่าสามารถนำไปสู่การปฏิบัติงานที่ตรงตามวัตถุประสงค์และสอดคล้องกับนโยบาย 
 

/วิธกีารตรวจสอบ........... 
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 ๔.วิธีการตรวจสอบ 
  ๑.การสุ่ม 
  ๒.การตรวจนับ 
  ๓.การคำนวณ 
  ๔.การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน(ตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง) 
  ๕.การตรวจสอบผ่านรายการ 
  ๖.การสอบทาน 
  ๗.การสังเกตการณ์ปฏิบัติงาน 
  ๘.การสัมภาษณ์ 
  ๙.การยืนยัน 
  ๑๐.การทดสอบการบวกเลข 
 

๕.ระยะเวลาในการตรวจสอบ 
 ๕.๑ การดำเนินการตรวจสอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
       (ตั้งแต่วันที่ ๑ เดือนตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๔ ถึงวันที่ ๓๐ เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕๖๕ 

๕.๒ ตรวจสอบข้อมูลของปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ - พ.ศ.๒๕๖๕ 

 ๖.รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
  แผนการตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ (รายละเอียดปรากฏ           
ตามเอกสารแนบท้าย) 

 ๗.หน้าที่และความรับผิดชอบของหน่วยรับตรวจ 
  ๑) อำนวยความสะดวก และให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
  ๒) จัดให้มีระบบการเก็บเอกสารในการปฏิบัติงานที่เหมาะสมและครบถ้วน 
  ๓) จัดเตรียมรายละเอียด แผนงาน/โครงการ ตลอดจนเอกสารที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน 

    เพ่ือประโยชน์ในการตรวจสอบ 
๔) จัดทำบัญชีและจัดเอกสารประกอบรายการบัญชี รวมทั้งจัดทำรายงานการเงินให้  
    เรียบร้อยเป็นปัจจุบัน พร้อมที่จะให้ผู้ตรวจสอบภายในตรวจสอบได้ 
๕) ชี้แจงและตอบข้อซักถามต่างๆ พร้อมทั้งหาข้อมูลเพ่ิมเติมให้แก่ผู้ตรวจสอบภายใน 

  ๖) ปฏิบัติตามข้อทักท้วงและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน ในเรื่องต่างๆที่ผู้บริหาร 
                          ท้องถิ่นสั่งให้ปฏิบัติ และรายงานผลการดำเนินงานให้ทราบภายใน ๓๐ วัน นับแต่ 
                          วันที่ได้รับหนังสือ 
  ในกรณีที่เจ้าหน้าที่ของหน่วยรับตรวจกระทำการโดยจงใจไม่ปฏิบัติหรือละเลยต่อการปฏิบัติ 
หน้าที่ตามข้อ ๗ ให้ตรวจสอบภายในรายงานผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาสั่งการตามควรแก่กรณี 
 

/ผู้รับผดิชอบ............... 




